Determinazione n. 009 del 30 marzo 2001.
0GGETTO:
Autorizzazione preventiva a prestare lavoro straordinario da parte del personale del Comune per il periodo dal 30 marzo 2001 al 13 giugno 2001 per le elezioni politiche.
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI RAGIONERIA E SEGRETERIA

Premesso che è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana di data 10 marzo 2001, n. 58, il D.P.R. recante la data del 9 marzo 2001 di convocazione dei comizi per le elezioni politiche per Domenica 13 maggio 2001;

Viste le disposizioni contenute nell’art. 15 del D.L. 18.1.1993, n. 8, convertito con modificazioni nella Legge 19.3.1993, n. 68 in base alle quali emerge che nelle spese per la retribuzione di prestazioni straordinarie rese dal personale comunale durante il periodo elettorale deve essere compresa anche quella per la compilazione e distribuzione dei certificati elettorali e che gli oneri da contabilizzare per le esigenze in questione dovranno riferirsi al periodo dal 10 marzo 2001 al 13 giugno 2001;

Viste le vigenti disposizioni legislative riguardanti le prestazioni di lavoro straordinario da parte dei dipendenti pubblici, nonché l'art. 40 del Contratto collettivo provinciale di lavoro 1998 - 2001 ed in particolare il comma 8 che testualmente recita "Il lavoro straordinario prestato per fronteggiare eventi straordinari non prevedibili per calamità naturali, per interventi di solidarietà nazionali ed internazionali, per consultazioni elettorali, referendarie, per censimento, non concorre a determinare il limite massimo di spesa pro capite, né i limiti individuali ed è finanziato fuori budget;

Visto il nuovo Testo Unico delle Leggi Regionali sull’Ordinamento dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R. 27 febbraio 1995, n. 4/L;

	N.
	GENERALITA’ DEI DIPENDENTI

DA UTILIZZARE.
	Qualifica
	Ufficio

di appartenenza

ordinaria

	1
	BERTI GIOVANNI


	Segretario
	Segreteria

	2
	CIMAROLLI LINA


	Collaboratore Amministrativo
	Segreteria

	3
	CIMAROLLI SONIA


	Assistente Amministrativo
	Segreteria

	4
	VALERIO FAUSTO


	Operat. profess.

guardia - messo
	Segreteria

	5
	CIMAROLLI ORAZIO


	Operaio Specializzato
	Segreteria


Vista la Legge Regionale del 23 ottobre 1998, n. 10;

Visto lo Statuto comunale approvato con deliberazione consiliare n. 27 del 29 giugno 1994 e s.m.;

Visto il regolamento di contabilità comunale approvato con deliberazione consiliare n. 001 del 25 gennaio 2001, in corso di esame presso la Giunta Provinciale di Trento, con riferimento all’art. 34 per la liquidazione degli stipendi compresi gli elementi variabili;

Visto l’atto programmatico di indirizzo allegato alla delibera della Giunta comunale n. 005 del 29 marzo 2001;

Visto l’atto di nomina dei responsabili e affido dei compiti indicati nell’atto programmatico di indirizzo del Sindaco di data 31 gennaio 2001, prot. n. 456;

DETERMINA
1. di autorizzare, per il periodo dal 30 marzo 2001 al 13 giugno 2001, l'espletamento del lavoro straordinario da parte del personale dipendente per l'attuazione delle elezioni politiche del 13 maggio 2001, come appresso indicato;

2. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento sarà mensilmente inserita nella procedura stipendi del mese successivo, quale elemento variabile della retribuzione e sarà liquidata dal responsabile del servizio finanziario con firma sui mandati di pagamento e con imputazione all’intervento 4000005 Spese per servizi per conto di terzi - capitolo 9540 "Servizi per conto di terzi (stato, regione, provincia e comuni)", del Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario in corso, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 010 in data 20.03.2001, in corso di controllo;

Per la rendicontazione il funzionario responsabile assumerà una determinazione ricognitoria del lavoro straordinario riferibile alle elezioni e per la documentazione si farà riferimento alle istruzioni impartite dal Commissariato del Governo per la provincia di Trento per ultimo circolare prot. n. 1919/3° Sett. di data 27 maggio 1995 per i referendum.

Dotazione ordinaria di personale del Comune n. 4 dipendenti più il Segretario in Consorzio con Storo.

	Funzione da espletare

per esigenze

dell’ufficio elettorale

nel mese
	Stipendio

o salario annuo

iniziale
	Compenso

Orario
	N. massimo di

ore ammissibili

(art. 15 D.L. 18.1.93, n. 8)
	Ore mensili

autorizzate che si

prevede siano

necessarie
	Importo spettante

per ore autorizzate

(col 2x4)

	Direzione Servizi elettorali e predisposizione atti
	57.499.000
	47.400
	221
	30
	1.422.000

	Adempimenti elettorali, predisposizione atti, raccolta e comun. dati elettorali, rendiconto


	20.766.000
	21.573
	221
	40
	862.920

	Revisione liste, certificati elettorali, cartoline elettori all’estero, raccolta e comunicazione risultati


	17.964.000
	19.702
	221
	50
	985.100

	Raccolta dati, notifica certificati elettorali, propaganda elettorale e comunicazione risultati


	16.219.000
	18.520
	221
	50
	926.000

	Trasporto, montaggio e smontaggio tabelloni elettorali, delimitazione spazi, trasporto, montaggio e smontaggio seggi elettorali


	14.853.000
	17.594
	221
	30
	527.820

	CPDEL
	23,80% su L.
	4.723.840
	
	
	1.124.274

	IRAP
	8,50% su L.
	4.724.000
	
	
	401.540

	
	
	
	
	TOTALE L.
	6.249.654

	
	
	
	
	TOTALE €
	3.227,68


