Determinazione n. 046 del 28 giugno 2002

OGGETTO:
Adesione alla convenzione assicurativa proposta dal Consorzio Comuni Trentini e sottoscrizione delle polizze assicurative proposte dal broker Inser – Pulsar nell’ambito della convenzione con il Consorzio dei Comuni Trentini.
RELAZIONE

Nel mese di agosto 2000, in esito ad un confronto tecnico tra più società specializzate, il Consorzio dei Comuni Trentini ha formalmente incaricato la società di brokeraggio "Inser Pulsar S.p.A.", con sede in Trento, di dare concreta attuazione al programma "polizze assicurative comunali";

La Società, coadiuvata dalla Commissione tecnica del Consorzio, ha predisposto i seguenti capitolati di polizza:

responsabilità civile terzi,

responsabilità civile patrimoniale amministratori e dipendenti,

danni ai beni,

proponendoli poi al mercato assicurativo, con richiesta di quotazione inviata a 19 compagnie di assicurazione,

solamente Navale assicurazioni S.p.A., società del gruppo UNIPOL, rappresentata in provincia dalla S.r.l. ASSINORD, con sede in via Piave 20 a Trento, già assicuratrice della Provincia Autonoma di Trento e del Comune di Trento, ha offerto una quotazione dei capitolati di polizza, accettando il contenuto degli stessi e i massimali proposti;

La proposta assicurativa del Consorzio ha il pregio di uniformare le coperture assicurative di tutti i comuni, di garantire un costante aggiornamento delle condizioni economiche ed assicurative, di assicurare l’assistenza della società di brokeraggio anche ai comuni più piccoli con intervento del broker nella gestione dei premi assicurativi e degli eventuali sinistri, di offrire coperture assicurative rilevanti a costi decisamente competitivi;

Per questi motivi la Giunta comunale con delibera n. 009 del 9 maggio 2002 ha incaricato il funzionario competente ad assumere apposita determinazione di adesione alla proposta del Consorzio dei Comuni Trentini, stipulando le seguenti polizze assicurative con la compagnia NAVALE S.p.A.:

· responsabilità civile terzi,

· responsabilità civile patrimoniale amministratori e dipendenti,

· danni ai beni,

alle condizioni economico giuridiche previste dai capitolati di polizza e dalle relative lettere di offerta depositate in atti, e affidando contestuale incarico di brokeraggio, per la gestione delle suddette polizze, alla INSER PULSAR S.p.A., di Trento sino alla formale scadenza delle medesime;

Visto in proposito l’illustrazione delle convenienze mediante raffronto con le posizioni assicurative attuali fatte dal broker con lettera del 22 aprile 2002, pervenuta il 26 aprile 2002 al n. 1379 di protocollo e ritenuto al riguardo di fare le ulteriori conseguenti considerazioni:

· le polizze di assicurazione avranno decorrenza dalle ore 24 del 30 giugno 2002;

La spesa, calcolata alle condizioni d’offerta appena richiamate secondo le tabelle in atti, è stata quantificata nei seguenti importi:

rct/o – rc patrimoniale:

€ 4.482,80;

all risk property:

€    621,39;

infortuni amministratori:
€    852,15;

tutela legale:


€ 1.890,22;

kasko – furto – incendio:
€    516,46;

Compete al Segretario, ai sensi dell’art. 25 dello Statuto, sottoscrivere i certificati di assicurazione con il broker;

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI RAGIONERIA E SEGRETERIA

VISTO e premesso quanto sopra;

VISTI i capitolati di polizza di cui alla convenzione depositata presso il Consorzio dei Comuni Trentini;

VISTA la lettera proposta del broker Inser-Pulsar Spa completa dei relativi certificati di assicurazione già compilati;

VISTO l’accordo aziendale che prevede la copertura assicurativa R.C. per il personale dipendente per i rischi derivanti dall’espletamento delle proprie mansioni o incarichi, con imputazione della spesa al budget complessivo messo a disposizione per la contrattazione di settore, allegato alla delibera di presa d’atto della Giunta comunale n. 009 del 9 maggio 2002;

ATTESA la necessità di assumere il presente impegno di spesa come spesa fissa a valere anche per gli esercizi futuri, senza necessità di ulteriori atti, come previsto dall’articolo 28 comma VII del Regolamento di contabilità approvato con delibera consiliare n. 001 dd. 25.01.2001, per espresso rinvio all’art. 15 comma II lettera e) del Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli Enti Locali approvato con D.P.G.R. 27.10.1999 n. 8/L;

Visto il nuovo Testo Unico delle Leggi Regionali sull’Ordinamento dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con D.P.G.R. 27 febbraio 1995, n. 4/L;

Visto lo Statuto comunale approvato con deliberazione consiliare n. 27 del 29 giugno 1994 e s.m.;

Vista la Legge Regionale 23 ottobre 1998, n. 10;

Visto il Piano esecutivo di gestione (PEG) in esercizio 2002 approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 006 del 22 marzo 2002, divenuta esecutiva il 05.04.2002;

Vista la variazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) per l’esercizio 2002 approvato con deliberazione n. 008 del 9 maggio 2002, divenuta esecutiva il 21.05.2002;

Visto l’atto di nomina dei responsabili e affido dei compiti indicati nell’atto programmatico di indirizzo del Sindaco di data 19 marzo 2002, prot. n. 861;

D E T E R M I N A

1. Di aderire alla convenzione stipulata fra il Consorzio dei Comuni Trentini ed il broker di assicurazioni Inser-Pulsar S.p.A. e di accettare le proposte di assicurazione fatte da quest’ultimo con i certificati allegati alle lettere di cui alla premessa;

2. Di riconoscere competente il Segretario comunale, ai sensi dell’art. 25 dello Statuto, a sottoscrivere i certificati di assicurazione con il broker;

3. Di impegnare la spesa per il corrente anno di complessive € 8.363,02 come segue:

· intervento 1010103, CAP. 1150 “Spese per le assicurazioni degli Amministratori Comunali”, 01 funzioni generali di amministrazione, di gestione e di controllo, 0101 Servizio Organi istituzionali, partecipazione e decentramento, che presenta relativo impegno e adeguata disponibilità;

4. Di dare atto che nelle spese di cui sopra è compresa anche la quota parte di € 529,37 a carico dei dipendenti;

5. Di iscrivere le spese conseguenti il presente atto per gli esercizi futuri fra le spese fisse direttamente liquidabili dal responsabile del servizio di merito con la procedura prevista dall’art. 34 comma 6 del regolamento comunale di contabilità.

